AGENDA — | DZIEN - 30.11.2026 R. (PONIEDZIALEK)

Zmiany 2027 - podatki,
prawo pracy i ludzie

Co czeka ksiegowosé, kadry i ptace?

09:00-09:30  Rejestracja uczestnikéw i poranna kawa
09:30-10:00 Sesja plenarna (wspoélna): otwarcie konferencji i powitanie

10:00-11:30 - Blok sesji rownolegtych |

— Grzegorz Niebudek (Adwokat, Doradca Podatkowy)

Aleksander tozykowski (Doradca Podatkowy)
JPK CIT / PIT - rewolucja w raportowaniu podatkéw dochodowych
— Zakres i cel JPK-CIT/PIT
— Roztozenie w czasie nowych obowigzkéw
—Jak wygladaja nowe struktury JPK?
— Niezbedne dziatania wdrozeniowe
— Czy urzad bedzie wiedziat wszystko o naszych rozliczeniach podatkowych?

— Co mozna sprawdzi¢ analizatorem SPRAWDZAI? Przyktady bteddw

— Pawet Ziotkowski (Prawnik, Lider Praktyki Prawa Pracy i ZUS w LTCA Legal)

Umowy cywilnoprawne na celowniku PIP

— Stosunek pracy a umowy cywilnoprawne — kluczowe réznice

- Kiedy stosowanie umow cywilnoprawnych jest dopuszczalne

— Mozliwos¢ wydawania decyzji administracyjnych w zakresie reklasyfikacji umow
—Jak przygotowac firme do kontroli

— Przebieg kontroli krok po kroku

— Zarzadzanie w ramach B2B

AAAAAAAA

-
@ LTCA www.akademialtca.pl



1:30-12:00 Przerwa kawowa i networking

12:00-13:30 - Blok sesji rownolegtych I

_ Grzegorz Niebudek (Adwokat, Doradca Podatkowy)

Diana Guzek (Doradca Podatkowy)
Zmiany w CIT, PIT i Ordynacji podatkowej 2026 / 2027
—Zmiany w ryczatcie
— Nowa stawka w CIT
— Zmiany dotyczace estonskiego CIT i fundacji rodzinnych
—Zmiany w ulgach podatkowych
—Zmiany w daninie solidarnosciowej
—Zmiany w zakresie ptatnosci (biata lista i MPP)

—Inne istotne zmiany podatkowe

_ Iwona Wotkiewicz (Ekspert Prawa Pracy)

Najczestsze btedy w rozliczaniu czasu pracy - jak ich unikna¢
—Norma a wymiar czasu pracy — czym sie roéznia i jakie maja znaczenie w praktyce?

— Nadgodziny sredniotygodniowe — czy wystepuja wytacznie w zwiazku z praca w dni
wolne od pracy?

— Niepetnoetatowcy — jak prawidtowo rozlicza¢ czas pracy? Godziny ponadwymiarowe,
nadgodziny dobowe i sSredniotygodniowe — praktyczne zasady i najczestsze problemy

— Pracownik z niepetnosprawnoscia a praca w godzinach nadliczbowych — zasady
wyrazania zgody oraz problemy z prawidtowym rozliczaniem czasu pracy

— Podrdz stuzbowa a rozliczanie czasu pracy

13:30-14:30 Przerwa na obiad
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14:30-16:00 - Blok sesji rownolegtych Il

— Daniel Wieckowski (Doradca Podatkowy)
Zmiany VAT 2026 / 2027

. Rewolucja w odpowiedzialnosci solidarnej (Zatacznik nr 16) — kto naprawde
zaptaci za btedy ksiegowego i doradcy? Gdzie lezy granica ryzyka?

. Skiad VAT jako legalne narzedzie optymalizacji - istota, praktyczne zatozenia i
realne oszczednosci dla Twojego biznesu

. Pakiet uproszczen i uszczelnien - przeglad kluczowych zmian:

- Likwidacja zbednych formalnosci: zegnamy spis z natury, zgtoszenia VAT-Z oraz
aktualizacje VAT-R przy zmianie adresu

— Koniec z raportowaniem importu ustug zwolnionych z VAT — krok w strone
odcigzenia dziatéw ksiegowych

— Procedury importowe pod nowymi rygorami —w tym rewolucja w
imporcie uproszczonym

— Istotne uproszczenia w eksporcie towarow

_ Pawet Zidtkowski (Prawnik, Lider Praktyki Prawa Pracy i ZUS w LTCA Legal)

Mobbing i dyskryminacja w nowej odstonie

— Mobbing i dyskryminacja w srodowisku pracy

— Poszanowanie débr osobistych pracownika

— Nowa definicja mobbingu

— Nakaz systematycznego przeciwdziatania mobbingowi
— Nowe zasady kodeksowe

— Przejawy mobbingu i sposoby reagowania
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16:00-16:30 Przerwa kawowa i networking

16:30-17:30 - Blok IV

_ Kamila Karczewska (Certyfikowany Trener Biznesu)

Stres i odpornos¢ psychiczna w pracy ksiegowego i kadrowego

— Postrzeganie stresu — fakty i przekonania na temat dziatania stresu. Czy stres moze
by¢ pozytywny?

— Skuteczne metody i narzedzia na obnizanie stresu
— Odpornos¢ psychiczna — czym jest i jak moze pomdc w sytuacjach trudnych
— Rola nawykoéw w odpornosci psychicznej

—Jak wzmocnic¢ sie mentalnie? — ¢wiczenie

17:30-20:00 Koktajl networkingowy z ekspertami
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AGENDA — Il DZIEN - 01.12.2026 R. (WTOREK)

Zmiany 2027 - podatki,
prawo pracy i ludzie

Co czeka ksiegowosé, kadry i ptace?

10:00-10:30 Poranna kawa

10:30-11:30 - Blok sesji rownolegtych |

_ Jakub Sitarski (Radca Prawny, Doradca Podatkowy)

Kontrole podatkowe 2026 i 2027 - na co zwraca¢ uwage?

—Jak zmienia sie sposdb typowania podatnikdéw do kontroli?
—tancuch dostaw pod lupa — VAT, nalezyta starannosc¢ i odpowiedzialnosc¢ za kontrahenta

— Przeptyw pieniedzy i zyskow — TP, WHT, transakcje zagraniczne i
odpowiedzialnos¢ solidarna

—,Za niska" danina - ryczatt, preferencyjne stawki i estonski CIT jako obszary
zwiekszonego ryzyka

— Struktury i reorganizacje - fundacje rodzinne i holdingi pod lupa KAS

— Odpowiedzialnos¢ osobista — zarzad, B2B i inne ryzyka, ktére wychodza poza
sama spotke

—10 czerwonych flag, ktére moga uruchomic zainteresowanie fiskusa

— Co grozi podatnikowi w sporze z fiskusem? Zabezpieczenie, egzekucja,
odpowiedzialnos¢ karna
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10:30-11:30 - Blok sesji rownolegtych | (cd.)

— Iwona Wotkiewicz (Ekspert Prawa Pracy)

Elektronizacja dokumentacji pracowniczej - zmora czy wybawienie?
— Ogodlne zasady archiwizacji dokumentacji pracowniczej
—Jakie dokumenty pracownik moze sktadac juz w postaci elektronicznej?

— Ktére dokumenty nadal wymagaja podpisu odrecznego lub kwalifikowanego
podpisu elektronicznego?

—Jak sprawnie przeprowadzi¢ proces elektronizacji dokumentacji pracowniczej w firmie?

—Jakie obowiazki wobec obecnych i bytych pracownikdéw ma pracodawca w zwigzku z
przejsciem z papierowej na elektroniczna posta¢ dokumentacji kadrowej?

— Co powstrzymuje pracodawcow przed digitalizacjg dokumentacji?

1:30-12:00 Przerwa kawowa i networking

12:00-13:00 - Blok sesji rownolegtych Il

_ Diana Guzek (Doradca Podatkowy)

Agnieszka Fijatkowska-Wocial (Doradca Podatkowy)

Odpowiedzialnosé¢ cztonkéw zarzadu oraz problem opodatkowania
menedzeréw

— Odpowiedzialnos¢ za zobowigzania podatkowe spotki
— Odpowiedzialnosc karna i karnoskarbowa cztonka zarzadu
— Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie ksiag i obowigzki sprawozdawcze

— Model B2B w zarzadzie — gdzie konczy sie optymalizacja, a zaczyna ryzyko?
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12:00-13:00 - Blok sesji rownolegtych Il (cd.)

— Pawet Ziotkowski (Prawnik, Lider Praktyki Prawa Pracy i ZUS w LTCA Legal)

Zatrudnianie obywateli Ukrainy

— Legalizacja pobytu obywateli Ukrainy, ktérzy wjechali do Polski w czasie wojny
— Obecne zasady legalizacji pracy

— Oswiadczenia

— Powiadomienia

— Zezwolenia na prace a zezwolenia pobytowe

13:00-14:00 - Blok III

_ Kamila Karczewska (Certyfikowany Trener Biznesu)

Zarzadzanie trudnymi emocjami w pracy ksiegowego i kadrowego
— Reakcje emocjonalne w sytuacjach stresowych

— Techniki regulacji emocji

- Wpltyw mysli na emocje i zachowania

- Ildentyfikacja ograniczajacych przekonan

— Techniki zmiany sposobu myslenia (reframing)

14:00-14:15 Sesja plenarna (wspoélna): podsumowanie i zamkniecie

konferencji
14:15-15:00 Przerwa na obiad
KONIEC © Widzimy sie za rok!
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