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LIST REFERENCYJNY 

 
Z przyjemnością udzielamy referencji firmie szkoleniowej LTCA II Sp. z o.o.  
za profesjonalną realizację szkolenia zamkniętego dla pracowników Zoetis Polska  
Sp. z o.o. 
 
Szkolenie pt. „Cashpooling” odbyło się w dniu 11 marca 2026 r. w godzinach 10:00–16:00 
w formule stacjonarnej, w przestrzeni Brain Embassy w Warszawie (Mokotów).  
W wydarzeniu uczestniczyły 24 osoby. 
 
Zajęcia zostały przeprowadzone przez Panią Magdalenę Maksymiuk, która wykazała się 
wysokim poziomem wiedzy merytorycznej, doskonałym przygotowaniem oraz 
umiejętnością przekazywania złożonych zagadnień w sposób jasny i przystępny. Program 
szkolenia był dobrze dopasowany do potrzeb uczestników, a jego praktyczny charakter 
pozwolił na efektywne wykorzystanie zdobytej wiedzy w codziennej pracy. 
Uczestnicy bardzo wysoko ocenili zarówno poziom merytoryczny szkolenia, jak i sposób 
jego prowadzenia. Szczególnie doceniono interaktywną formułę zajęć, możliwość 
zadawania pytań oraz analizę rzeczywistych przypadków biznesowych. 
 
Współpracę z firmą szkoleniową – Akademia LTCA - oceniamy jako bardzo profesjonalną 
– zarówno na etapie organizacji, jak i realizacji szkolenia. Cały proces przebiegł sprawnie 
i zgodnie z ustaleniami. 
 
Z pełnym przekonaniem rekomendujemy LTCA jako rzetelnego partnera w zakresie 
realizacji szkoleń. 
 

Z poważaniem, 
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Z przyjemnością udzielamy referencji firmie szkoleniowej – Akademia LTCA -  

za kompleksową realizację projektu szkoleniowego w zakresie GenAI dla pracowników Zoetis 

Polska Sp. z o.o. 

 

Projekt obejmował trzy bloki szkoleniowe realizowane w następujących terminach: 

• Bloki 1 i 2: 17–18 lutego 2026 r., po 4 godziny każdego dnia – dedykowane zespołowi 

RtR, 

• Blok 3: 27 marca 2026 r., 4 godziny – dedykowany team leaderom obszarów P2P, O2C 

oraz R2R. 

 

Tematyka szkolenia „GenAI” została bardzo dobrze dopasowana do specyfiki pracy 

uczestników oraz aktualnych wyzwań biznesowych. Program projektu był spójny i uwzględniał 

różne potrzeby grup – zarówno specjalistów, jak i kadry menedżerskiej. 

Szkolenia zostały przeprowadzone przez Pana Pawła Lipkowskiego, który wykazał się 

wysokim poziomem wiedzy merytorycznej, bardzo dobrym przygotowaniem oraz 

umiejętnością przekazywania wiedzy w sposób przystępny i angażujący. Dużym atutem było 

dostosowanie treści do poziomu zaawansowania uczestników oraz ich codziennych wyzwań 

zawodowych. Zajęcia miały interaktywny charakter, a uczestnicy mieli możliwość pracy na 

praktycznych przykładach oraz omawiania rzeczywistych przypadków biznesowych. 

Na uwagę zasługuje wysoka jakość materiałów szkoleniowych oraz sprawna organizacja 

całego projektu – zarówno na etapie przygotowania, jak i realizacji poszczególnych bloków. 

Uczestnicy bardzo wysoko ocenili zarówno wartość merytoryczną szkolenia, jak i jego 

praktyczne zastosowanie w codziennej pracy. Zdobyta wiedza wspiera rozwój kompetencji 

cyfrowych oraz efektywne wykorzystanie narzędzi GenAI w procesach finansowych. 

Z pełnym przekonaniem rekomendujemy firmę szkoleniową jako profesjonalnego i rzetelnego 

partnera w realizacji projektów rozwojowych. 

Z poważaniem, 
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